
  

 

 

  

 

 

    Do naszego Działu Jakości szukamy osoby na stanowisko:  

   Tester stacji prób K/M 

                             Praca: etat, stacjonarna 

                             Stawka: 5000 pln – 6000 pln miesięcznie 

 

 

Zakres obowiązków i odpowiedzialności: 

 Prowadzenie badań pełnych, odbiorczych oraz specjalnych silników elektrycznych; 

 Wykonywanie pomiarów elektrycznych i mechanicznych zgodnie z obowiązującymi normami; 

 Weryfikacja zgodności parametrów wyrobu z dokumentacją techniczną oraz wymaganiami klienta; 

 Uczestnictwo w odbiorach technicznych nowych wyrobów; 

 Odbiór elektryczny silników na stanowiskach montażowych; 

 Obsługa aparatury kontrolno-pomiarowej oraz urządzeń testowych; 

 Współpraca z działem produkcji, jakości oraz konstrukcji w zakresie wyjaśniania niezgodności; 

 Przestrzeganie obowiązujących przepisów BHP, p.poż. oraz zasad ochrony środowiska; 

 Dbałość o stan techniczny stanowiska badawczego oraz powierzonego mienia. 

 

 

 

Wymagania: 

 Wykształcenie techniczne o profilu elektrycznym (minimum średnie techniczne); 

 Podstawowa znajomość budowy oraz zasady działania silników elektrycznych; 

 Minimum podstawowa wiedza z zakresu miernictwa elektrycznego; 

 Umiejętność obsługi urządzeń kontrolno-pomiarowych (np. mierników rezystancji, mierników izolacji, 
analizatorów parametrów elektrycznych; 

 Umiejętność czytania dokumentacji technicznej oraz interpretacji wyników pomiarów; 

 Dobra znajomość pakietu MS Office (w szczególności Excel i Word); 

 Sumienność, odpowiedzialność oraz zaangażowanie w wykonywaną pracę; 

 Gotowość do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwoju w obszarze testowania silników. 

 

 

 

 



  

 

 

  

 

 

 

To oferujemy 

 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, 

 możliwość rozwoju swoich umiejętności oraz poszerzania wiedzy, 

 wynagrodzenie zawsze na czas, 

 wsparcie w procesie wdrożenia, 

 dostęp do grupowego ubezpieczenia na życie, 

 

 

CV wraz z klauzulą proszę przeslać na adres: kadry@tamel.pl 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

 

 


